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) ANEXO I
CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

1. Todos os itens especificados na avaliagdo curricular devem ser comprovados com documentos.

2. O envelope com a documentagdo, devera ser subscritado da seguinte forma:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI-MG
SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ASSISTENTES
SOCIAIS PARA O MUNICIPIO DE UNAI-MG
EDITAL 01/2023

REFERENCIA: DOCUMENTACAO PARA ANALISE
CURRICULAR

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (CASAS LARES)

REFERENCIA: DOCUMENTACAO PARA ANALISE
CURRICULAR

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (CREAS)

3. A apresenta¢@o ou o envio de qualquer documento falso implicara na exclusdo do andidato
no processo seletivo.

4. A avaliagdo curricular sera dividida da seguinte forma:

4.1. Assistente Social (Casas Lares)

v" Curso de formagao:

- Curso de formagao/capacitagdo na area de servigo'social
- Curso de formagdo/capacitagdo na area de acolhimento institucional para criangas ¢ adolescentes
- Pés-graduagio lato sensu especifica na {irc?'dc seryigo social (carga horaria minima de 360 h)

- Mestrado na drea de servigo social /7777 ¥
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- Doutorado na area de servigo social
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v Experiéncia Profissional:
- Experiéncia Profissional no exercicio da fungdo de assistente social

- Experiéncia Profissional com Acolhimento Insitucional para Criangas e Adolescentes no exercicio da
fungdo de assistente social

4.2. Assistente Social (CREAS)

v Curso de formagdo:
- Curso de formagdo/capacitagdo na area de servigo social
- Curso de formagdo/capacitagdo na area da Protegdo Social Especial

- Pés-graduagdo lato sensu especifica na drea de servigo social (carga horaria minima de 360 h)

- Mestrado na area de servigo social
- Doutorado na area de servigo social

v" Experiéncia Profissional:
- Experiéncia Profissional no exercicio da fung¢io de assistente social

- Experiéncia Profissional na Prote¢io Social Especial no exercicio da fungio de assistente social

5. Os itens analisados serdo subdivididos da seguinte forma:
QUADRO 1 — Assistente Social (Casas Lares)
CRITERIOS E PONTUACAO
CURSO DE PONTUACAO PON',I‘UACAO COMPROVACAO
FORMACAO MAXIMA
Curso de
formagéo/capacitagdo na 1 1
area de servigo social
Curso de acolhimento
institucional para criangas e 2 2 Certificado de conclusdo

adolescentes

Pos-graduagdo lato sensu

especifica na area de 4 4

servigo social (carga horaria
minima de 360 h)

Mestrado na area de servigo 5 5
social

Doutorado na area de 6 6
servigo sociak £ LA

emitido por instituigdo de
ensino/aprendizagem
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EXPERIENCIA PONTUACAO PONTUACAO COMPROVACAO

PROFISSIONAL MAXIMA
Experiéncia profissional no Uy i = potitas '
exercicio da funcio de Registro em CLT; Contrato
Posse; Declaragio do
empregador em papel,
conforme especificado no
iénci issi item I1I do Edital

Experiéncia profissional 3 BB perEs i it

com acolhimento
institucional para criangas e
adolescentes no exercicio
da fungido de assistente

social
QUADRO 2 — Assistente Social (CREAS)
CRITERIOS E PONTUACAO
CURSO DE PONTUACAO PONTUACAO COMPROVACAO
FORMACAO MAXIMA
Curso de
formagdo/capacitagéo na 1 1
area de servigo social
Curso de
formagao/capacitagio na
&isa ;a Protl()a ¢io Sg: Gital 2 E Certificado de conclusdo
Especial emitido por instituigdo de
ensino/aprendizagem
Pos-graduagdo lato sensu
especifica na area de 4 4
servigo social (carga horaria
minima de 360 h)
Mestrado na area de servigo 5 3
social
Doutorado na area de 6 ‘ 6

servigo social

-




EXPERIENCIA PONTUACAO PONTUAGAO COMPROVACAO
PROFISSIONAL MAXIMA

Experiéncia profissional no
exercicio na fun¢do de 1 ponto por ano 5 pontos Registro em CLT; Contrato
assistente social de trabalho; Termo de
Posse; Declaragio do
empregador, conforme
especificado no item I1I do
Edital

Experiéncia profissional na
Protec¢do Social Especial no
exercicio da fungdo de
assistente social

2 pontos por ano 10 pontos

6. O mesmo periodo de experiéncia ndo podera ser utilizado para comprovagio em ambos os topicos
(experiéncia profissional na drea / experiencia profissional no cargo).

7. A pontuac¢io mixima que um candidato poderi auferir por meio de seu curriculo seri de®
(trinta e trés) pontos.




