
 

1 
 

  

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAÍ-MG 

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PSICÓLOGOS PARA O 

MUNICÍPIO DE UNAÍ-MG 

EDITAL 01/2025 

 

 

ANEXO II 

CRITÉRIOS PARA ANÁLISE CURRICULAR 

 

 

1. Todos os itens especificados na avaliação curricular devem ser comprovados com documentos.  

 

2. O envelope com a documentação, deverá ser subscritado da seguinte forma: 

 

 

 

3. A apresentação ou o envio de qualquer documento falso implicará na exclusão do      candidato 

no processo seletivo. 

 

4. A avaliação curricular será dividida da seguinte forma: 

 

  4.1. Psicólogo (Proteção Social Básica) 

✓ Curso de formação: 

- Curso de formação/capacitação na área de psicologia 
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- Curso de formação/capacitação na área da Proteção Social Básica 

      - Pós-graduação lato sensu específica na área de psicologia (carga horária mínima de 360 h) 

      - Mestrado na área de psicologia 

      - Doutorado na área de psicologia 

 

✓ Experiência Profissional: 

      - Experiência Profissional no exercício da função de psicólogo 

      - Experiência Profissional na Proteção Social Básica no exercício da função de psicólogo 

 

   4.2. Psicólogo (Proteção Social Especial) 

✓ Curso de formação: 

- Curso de formação/capacitação na área de psicologia 

- Curso de formação/capacitação na área da Proteção Social Especial 

      - Pós-graduação lato sensu específica na área de psicologia (carga horária mínima de 360 h) 

      - Mestrado na área de psicologia 

      - Doutorado na área de psicologia 

 

✓ Experiência Profissional: 

      - Experiência Profissional no exercício da função de psicólogo 

      - Experiência Profissional na Proteção Social Especial no exercício da função de psicólogo 

 

5. Os itens analisados serão subdivididos da seguinte forma: 

 

 

DO CARGO E PONTUAÇÃO DA ANÁLISE DE CURRÍCULO  

 

QUADRO 1 – Proteção Social Básica (CRAS 1, CRAS 2 e CRAS 3) 

CRITÉRIOS E PONTUAÇÃO 

CURSO DE 

FORMAÇÃO  

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

COMPROVAÇÃO 

 

Curso de 

formação/capacitação na 

área de psicologia  

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

Certificado de conclusão 

emitido por instituição de 

ensino/aprendizagem 

 

 

Curso de 

formação/capacitação na 

área da Proteção Social 

Básica  

 

 

 

2 

 

 

 

2 

Pós-graduação lato sensu 

específica na área de 

psicologia (carga horária 

mínima de 360 h) 

 

 

4 

 

4 

 

Mestrado na área de 

psicologia 

 

5 

 

5 
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Doutorado na área de 

psicologia 

 

 

6 

 

6 

EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

COMPROVAÇÃO 

 

 

Experiência profissional  

no exercício da função de 

psicólogo 

 

 

  

1 ponto por ano 

 

5 pontos 

 

 

Registro em CLT; Contrato 

de trabalho; Termo de 

Posse; Declaração do 

empregador, conforme 

especificado no item III do 

Edital 
 

Experiência profissional na 

Proteção Social Básica no 

exercício da função de 

psicólogo 

 

2 pontos por ano 

 

10 pontos 

 

 

 

 

 

QUADRO 2 – Proteção Social Especial (CREAS) 

CRITÉRIOS E PONTUAÇÃO 

CURSO DE 

FORMAÇÃO  

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

COMPROVAÇÃO 

 

Curso de 

formação/capacitação na 

área de psicologia 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

Certificado de conclusão 

emitido por instituição de 

ensino/aprendizagem 

 

 

Curso de 

formação/capacitação na 

área da Proteção Social 

Especial 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

Pós-graduação lato sensu 

específica na área de 

psicologia (carga horária 

mínima de 360 h) 

 

 

4 

 

4 

 

Mestrado na área de 

 

5 

 

5 



 

4 
 

psicologia 

 

 

 

Doutorado na área de 

psicologia 

 

 

6 

 

6 

EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

COMPROVAÇÃO 

 

 

 

Experiência profissional  

no exercício da função de 

psicólogo 

 

 

 

 

 

 

1 ponto por ano 

 

 

 

 

 

5 pontos 

 

 

 

Registro em CLT; 

Contrato de trabalho; 

Termo de Posse; 

Declaração do 

empregador, conforme 

especificado no item III do 

Edital 
 

 

Experiência profissional 

na Proteção Social 

Especial no exercício da 

função de psicólogo 

 

 

2 pontos por ano 

 

 

 

10 pontos 

 

 

6. O mesmo período de experiência não poderá ser utilizado para comprovação em ambos os tópicos 

(experiência profissional na área  / experiencia profissional no cargo). 


