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ATA DA (370%) TRECENTESIMA SEPTUAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, REALIZADA NO DIA DEZENOVE DE
JANEIRO DE 2023, NA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA - SEMDESC. HORARIO: 13h40. QUORUM DE ABERTURA:
Constatada a presenca dos conselheiros (as); Matheus Fernandes Gongalves (representante da
sociedade civil — AUDEC), Larissa Maiarah Mesquita (representante do governo - SESAU); Junia
Plinio de Jesus (representante da sociedade civil - Provincia Carmelitana), Cleide Rodrigues Xavier
(representante do governo - SEMDESC), Alberto Tadeu Martins Ferreira (representante do governo
SEGOV), Vanessa Cristina Dias de Santana Ferraz (representante da sociedade civil - Assistentes
Sociais), Claudiene Fernandes Ferreira Gomes (representante da sociedade civil — APAE -
suplente), Sebastiana de Sousa Coimbra (representante da sociedade civil - APAE - titular), Dilma
das Gracas Queiroz (representante da sociedade civil - Abrigo Frei Anselmo - titular), Edson de
Oliveira Frazao (representante da sociedade civil - Abrigo Frei Anselmo - suplente) e Janilde Maria
Cota Fontana (representante do governo — SEMED). Como convidados a Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e Cidadania - Claudia Maria de Oliveira; Equipe de Vigilancia
Socioassistencial - Luciene Assungdo Moreira, assistente social e Bruno Vitor, psic6logo; Abrigo Frei
Anselmo - Kassia Junia Oliveira e Silva, coordenadora e Jodo Carlos Méaximo, presidente. O
presidente Matheus iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos, em seguida deu inicio a reunido
informando que no dia 22 de dezembro o CMAS realizou reunido onde foram convidados o Conselho
Municipal do ldoso e Abrigo Frei Anselmo, contudo ndo compareceram. Na reunido foi discutido o
recebimento do oficio n°® 65/2022, em que 0 Abrigo suspende novas admissdes, visitas, sindicancias e
prestacdes e servicos devido ao aumento de casos de COVID-19. Além disso, foi analisado o Plano de
Trabalho da entidade, no qual a capacidade de atendimento é de 113 residentes. Atualmente a
instituicdo possui 87 residentes. Prosseguindo Matheus fez leitura de oficio n® 78/2023 de 19 de
janeiro de 2023 em que o Abrigo Frei Anselmo informa que devido a baixa nos casos de COVID-19
no municipio, a partir do dia 23/01/2023 estariam recebendo novas admissoes, visitas, sindicancias e
prestacdes de servicos. E, ainda, sobre mudanca na diretoria do Abrigo Frei Anselmo. Com a renlncia
do Presidente Robismar José Pereira, o vice-presidente José Carlos Maximo assumiu o cargo de
Presidente. Matheus explicou que mesmo com o enfrentamento da COVID-19, o Abrigo Frei Anselmo
deve repensar maneiras de manter o servico em funcionamento, uma vez que o servi¢co de acolhimento
institucional de longa permanéncia para idoso é definido pelo SUAS como um Servico de Protecédo
Social Especial de Alta Complexidade, ininterrupto. Em seguida Matheus passou a palavra para
Claudia, que apresentou a equipe de Vigilancia Socioassistencial. Bruno falou da atuacdo da
Vigilancia Socioassistencial dentro da politica do SUAS, que € dar suporte aos servicos da assisténcia
através da tabulacdo de dados e monitoramento. Luciene falou da relacdo de proximidade que terdo
com 0s equipamentos e entidades, e na construcdo de fluxos de atendimento, visando melhorar o
atendimento dos servicos. A pedido da secretaria Claudia foi lida a ata da reunido anterior ocorrida no
dia 22 de dezembro de 2022. Apo6s a leitura Claudia esclareceu que o acesso ao Acolhimento
Institucional para Pessoas ldosas é realizado através do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), e que ha algum tempo o acesso vem sendo dificultado pelo Abrigo Frei
Anselmo, sendo necessario recorrer ao Ministério Pablico para conseguir por meio de medida judicial
os acolhimentos. Claudia falou da parceria do Abrigo com o municipio que recebe repasse para a
prestacdo do servico. Dilma disse que no Regimento Interno da instituicdo prevé que a equipe do
Abrigo também facga sua sindicancia. Dessa forma, diante do exposto Claudia e Matheus ressaltaram a
necessidade de o Abrigo alinhar o fluxo de atendimento bem como procederem com notificacGes a
Secretaria de Saude quando as demandas forem provenientes do Hospital Municipal, assim como
Ministério Publico, nos casos em que a equipe julgar ndo ser possivel o acolhimento do idoso, com as
devidas justificativas. Matheus salientou que o intuito do CMAS € de estabelecer parceria. Em seguida
o conselheiro Edson questionou se ndo poderia diminuir o nimero de residentes atendidos no plano de

1



50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

trabalho para assim manter a qualidade do servico, pois 0 Abrigo j& estaria trabalhando com déficit ha
algum tempo. Kaéssia respondeu que a decisdo de manter o nimero de 113 residentes foi do presidente
Robismar. Os conselheiros discutiram sobre a possibilidade de reducdo, porém o plano ja havia sido
assinado. Nesse momento foi lembrado que umas das atribuicbes do CMAS e principalmente da
Comissdo responsavel é de acompanhar e fiscalizar o padrédo de qualidade na prestagdo de servigos,
programas e projetos desempenhados por entidades parceiras. Claudia mencionou que em reunido
com a Administracdo, Gestdo e Diretoria do Abrigo, foi feita essa proposta com a possibilidade de
manter o valor do repasse, entretanto ndao foi aceito. Na ocasido Claudia comunicou aos presentes que
0 recurso para reforma e ampliagdo da cozinha sera repassado em resta a pagar, conforme execucao da
obra, devendo o Abrigo se atentar aos prazos. Kassia explanou um pouco sobre o cronograma para
execucgdo da obra. Em relacdo ao protocolo de sindicancia, o atual o Presidente Jodo Carlos explicou
que é importante haver a sindicancia para obter mais informagdes sobre os familiares e
responsabilizacdo dos filhos. Cleide disse que o CREAS realiza a busca ativa de familiares, mas
muitos ndo querem assumir a responsabilidade e preferem arcar financeiramente com o acolhimento.
Finalizando a pauta de acolhimento a pessoa idosa, Késsia disse que agora espera manter um dialogo
com o Conselho. Sebastiana ressaltou a importancia dos presidentes das instituicdes participarem das
reunides do CMAS. Logo em seguida os convidados se retiraram. Prosseguindo Matheus solicitou que
a Comissdo de Inscricdo e Acompanhamento fizesse o cronograma de vistas para que o CMAS
apresentasse a Gestdo. Leu a relacdo de pendéncias que o CMAS precisa resolver entre as quais esta o
beneficio eventual de auxilio funeral, no qual foi apresentado pela Secretaria copia da Comunicacao
Interna da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania — SEMDESC para a
Assessoria de Compras e Licitagdes. No referido documento foram encaminhados Termo de
Referéncia, anexo que trata do fluxo de atendimento e Resolucdo CMAS n° 001/2014, para que fossem
observados no processo, com a solicitagdo de que com a impossibilidade ou inviabilidade de quaisquer
itens, fosse comunicada a SEMDESC. Até a presente data ndo tiveram nenhum retorno do Setor. Sobre
a Conferéncia Municipal, Matheus comunicou que sera discutida na reunido da Mesa Diretora. Ao
final foi recomposta a Comissdo de Inscricdo e Acompanhamento de Entidades, Servicos,
Programas, Projetos e Beneficios com os seguintes membros: Alberto, Edson, Dilma, Ana Paula,
Claudiene e Junia Plinio. Comissdo de Andlise de Instrumentos Legais: Vanessa, Janilde, Sayonara,
Daniela e Lucidalva. Comissdo de Orcamento e Financiamento da Assisténcia Social: Evaldo,
Sebastiana, Amanda, Laudiene e Cleide. Nada mais a tratar o presidente encerrou a reunido e eu,
Lidiane Ferreira, lavrei a presente ata que apos lida, e aprovada sera assinada pelos presentes.
ENCERRAMENTO: 15h20.



