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EDITAL DE EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO E CONTRATAGAO PEB N° 020/2026 - PRORROGAGAO (12)

EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO (AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA) DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA -
PEB EFETIVOS E CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO EM CARATER EXCEPCIONAL (ANOS INICIAIS E FINAIS)

A Secretaria Municipal da Educacgéo, no uso de suas atribuigdes no que Ihe confere o artigo 100, da Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

Tornar publico a 12 (Primeira) prorrogacdao de vagas existentes para complementagcédo/extensédo de jornada de trabalho
(ampliagdo) e/ou contratagcéo temporaria de Professores de Educagao Basica em virtude de necessidades excepcionais
desta Secretaria Municipal da Educagéo - SEMED para o inicio do ano letivo e manutencao do quadro de colaboradores.

| - DA PRORROGAGAO

1.1 - A prorrogacéo seguira os critérios elencados no item 3.1 do Edital de extens&o de jornada de trabalho (ampliagdo) e
contratagdo PEB n2. 020/2026, de 09 de junho de 2026.

1.1.1 - Apos o aproveitamento de todos os Professores de Educacgéo Basica - PEB efetivos, persistindo a necessidade de
pessoal, apds confirmagao da inexisténcia de excedentes na Rede Municipal, procedera a contrata¢do, para cargo vago ou
substituigdo, em carater temporario, seguindo a subsequente ordem de critérios para preenchimento de vagas:

a) A prioridade sera concedida aos interessados que constam na lista de aprovados no concurso publico para o
preenchimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Unai - MG, conforme estabelecido no Edital de n2. 002/2024.
Essa preferéncia sera destinada aos candidatos que ainda nédo foram empossados, considerando suas areas de atuagao
especificas.

b) Caso nao haja candidatos aprovados no Concurso Publico interessados nas vagas, estas serdo imediatamente
oferecidas aos candidatos constantes da lista de “Classificagdo de candidatos em banco de reserva para designacao
2026”, realizado por meio da publicagdo da Resolugdo SEMED de n2 001 de 19 de dezembro de 2025. Que devera
apresentar os titulos informados na inscrigéo.

c) Na auséncia de candidatos aprovados em concurso publico ou inscritos no Processo Seletivo interessados nas vagas do
edital, estas serdo prorrogadas (Primeira prorrogacéo) por 24 (vinte e quatro) horas. Apdés o término desse prazo, nao
havendo candidatos elencados no item “a@” e “b”, a contratagdo podera ocorrer com base nos seguintes critérios, em uma
classificagdo realizada no ato da deS|gnagéo: Licenciatura Especifica do cargo (35 pontos), Licenciatura na Area da
Educacdo (20 pontos), Pés-graduacdo na area Especifica/Conteddo do cargo (10 pontos), Mestrado (15 pontos) e
Doutorado (15 pontos). Que devera ser comprovadas durante a designagdo, sendo permitida a apresentacdo de uma
formacao de cada categoria. Em caso de empate, a preferéncia sera concedida ao com maior idade.

d) Persistindo a falta de interessados mesmo apds a prorrogacao (Segunda prorroga¢éo) por mais 24 (vinte quatro) horas.
Apo6s o término desse prazo, ndo havendo candidatos elencados no item “a”, “b” e “c”, a contratagdo podera ocorrer
novamente com base em candidatos aprovados em Concurso Publico ou Processo Seletlvo, para concorrer ao segundo

cargo.

e) Persistindo a falta de interessados mesmo apds a prorrogacao (Terceira prorrogagdo) por mais 24 (vinte quatro) horas,
caso hao haja habilitados interessados, a mesma podera ocorrer mediante a utilizacdo de candidatos com a expedigéo de
Certificado de Autorizagdo Temporaria para Lecionar - CAT (Disciplina - na area). Salienta-se que o pedido para expedigio
do CAT devera ser solicitado pela Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED junto a Superintendéncia Regional de
Ensino - SRE.

I1-DO LOCAL

2.1 - A designagdo acontecera na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED no dia 11 DE JUNHO DE 2026
(QUINTA-FEIRA). Localizada a Rua Natal Justino da Costa n? 682 - Bairro Centro - Cidade de Unai / Minas Gerais.

IIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 - As vagas previstas no “Anexo I’ deste Edital poderéo ser alteradas a qualquer tempo para atender as necessidades especificas
de cada unidade.

3.2 - Este edital sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Unai.

3.3 - Nao havera justificativa para o ndo cumprimento pelo servidor dos prazos e horarios determinados neste edital.

3.4 - Para acompanhar em tempo real as vagas disponiveis € necessario baixar o aplicativo “Documentos Google”.

* Android https://play.google.com/store/apps/details 7id=com.google.android.apps.docs.editors.docs&pcampaignid=web_share.
*iOS https://apps.apple.com/br/app/documentos-google/id842842640.

3.4.1 - Certifique-se de instalar o aplicativo e estar logado com sua conta Google para visualizar os documentos atualizados.
3.4.2 - Link para acesso das vagas: https://docs.google.com/document/d/1Y5I0IKMd2r5AdPKQkOngUOEYNQolf24U/edit?pli=1

3.5 - Excepcionalmente poderdo ser convocados candidatos que ndo preencham todos os requisitos previstos neste Edital ou na
Legislagdo Municipal especifica, tendo em vista o interesse publico.

Unai - MG, 10 de junho de 2026; 822 da Instalagao do Municipio.

Dirceia Morato Alves Campos
Secretdria Municipalda Educagéo

Rua NatalJustino da Costa, 682.
Centro/Unai-MG/ CEP 38.610-044

Tel.: 38 3677-4990 ou 3677-4991
E-mail:educacao@prefeituraunai.mg.gov.br
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Fls. 02/02 da 1° (Primeira) Prorrogagao do Edital de Extensao de Jornada de Trabalho (Ampliagao) e Contratagéo Professor de Educagao Basica - PEB n°. 020 de 10 de Junho de 2026 (Anos Iniciais e Finais).
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ANEXO |

EDITAL DE EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO E CONTRATAGAO PEB N° 020/2026 - ANOS INICIAIS E FINAIS - PRORROGAGAO (12)
EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO (AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA) DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB EFETIVOS E CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO EM CARATER EXCEPCIONAL

CONTEUDO coD ESCOLA/LOTAGAO C/H TURMA/SALA TURNO MOTIVO PERIODO OBSERVAGAO DATA/HORARIO
ESCOLA MUNICIPAL DOUTORISRAEL PINHEIRO ituica i i
) . 1 Em substituigo da_servidora lefetwa G,ERSINA 17/06/2026 a Modalidade- Extensdode jornadade trabalho/contratagéo.
PROFESSOR DE 002 LocalidadeUrbana- Novo Horizonte. 20h/a 1°ano-Azul Vespertino TAVARES DOS R. SILVA (matricula funcional n°. DIA 11 DEJUNHO DE
= _ § : } Sricy. 16/07/2026 Memo. CIEMDIP n 124/2026.
EDUCACAO 1°PRORROGAGAO 14051-0) em virtude de Licenca Prémio- LP. 2026
BASICA - PEB ” UINTA-FEIRA
PRE ESCOLAR MUNICIPAL CHAPEUZINHO VERMELHO Em substituicdo da servidora efetiva PETRONILHA 12/06/2006 Modalidade- Extenséo de jornadade trabalho/contratagéo. @ - : )
ANOS INICIAIS 003 LocalidadeUrbana—Centro 20h/a 1 Periodo Vespertino EVANGELISTA ALVES (matricula funcional re. 18/0712026 Memo. CIPEMCV n° 027/2026. Horario 13h30min
1°PRORROGAGAO 09932-0) em virtude de Licenga Prémio- LP.
CONTEUDO coép ESCOLA/LOTAGAO C/H TURMA/SALA TURNO MOTIVO PERIODO OBSERVAGAO DATA/HORARIO
. Ui ’ ; DIA 11 DEJUNHO DE
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA GLORIA MOREIRA E’:N;J&S"s“:'éi: ;:oﬁ)v;enr?or @) l:f:""’ (a)l YO Modalidade - Extensdode jomadade trabalho/contratagéo. 2026
matriculafuncional a
i - 0 i - (o}
004 LocalldadeUrbanfa Canabrava. 03h/a 7°ano Matutino r°. 13952-3) em virtude de desisténcia de extensao 31/12/2026 M'emo. CIEMPGM]IT 027/2026. - . - (QUINTA-FEIRA)
79PRORROGAGAO dejornadadetrabalho. Dias-Seg.nda(2hortio)terga(4°horioje cuarta fera(d°hordicl. Horario 13h30min
CONTEUDO coD ESCOLA/LOTAGAO C/H TURMA/SALA TURNO MOTIVO PERIODO OBSERVAGAO DATA/HORARIO
PF{E%I:fg:O;oDE ESCOLAMUNICIPAL PROFESSORA GLORIA MORERA Em substituigao da (a) servidor (a) contratada (a) Modalidade - Extensédo de  jornada de DIA 11 DEJUNHO DE
- G 005 LocalidedeUrbana. Canbrava - Ensino Matutino LUCIANA APARECIDA MENEZES LEPESQUER 12/06/2026 a trabalho/contratag&o. 2026
BASICA - PEB 2 - fundamental <llD (matricula funcional n°. 10010-7) em vitudede |  27/06/2026 Memo.- CIEMPGMn©031/2026. (QUINTA-FEIRA)
0 . .

LINGUA INGLESA 1°PRORROGAGAO Licengatratamentode satide-LTS. Horario 13h30min
CONTEUDO coDp ESCOLA/LOTAGAO C/H TURMA/SALA TURNO MOTIVO PERIODO OBSERVAGAO DATA/HORARIO
RRORESSORDE Modalidad Extensa de  jornad d DIA 11 DEJUNHO DE

EDUCAGAO ESCOLAMUNICIPAL DOUTOR ISRAEL PINHERO Em substituigdo da (a) servidor (a) contratada (a) ocaldace - Bdensmede jomada e
BASICA - PEB 006 Localidade Urbana - Novo Horizonte. 20h/a 7°ano Vespertino LUCIANA APARECIDA MENEZES LEPESQUER 12/06/2026 2 rabaholcontrataco. 2028
~ : P (matricula funcional n°. 09981-4) em virtude de 27/06/2026 Memo. - CIEMDIP n° 132/2026. (QUINTA-FEIRA)
LINGUA 1°PRORROGAGAO Licengatratamentode satde-LTS. Horario 13h30min
PORTUGUESA

Rua NatalJustino da Costa, 682.
Centro/Unai-MG / CEP 38.610-044

Tel.: 38 3677-4990 ou 3677-4991
E-mail:educacao@prefeituraunai.mg.gov.br

Unai - MG, 10 de Julho de 2026: 822 da Instalagdo do Municipio.

Dirceia Morato Alves Campos
Secretaria Municipalda Educagéao
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