LEI N.°2.912, DE 28 DE ABRIL DE 2014.

Cria, na estrutura da Secretaria Municipal da Salde,
a Coordenacao Geral de Regulacdo dos Servicos de
Saude e as Coordenacdes de Regulacdo de Consultas
e Exames; de Internacbes Hospitalares e de
Regulacdo de Urgéncias da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNAI, Estado de Minas Gerais, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 96, inciso VII da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Céamara Municipal de Unai decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, na Estrutura da Secretaria Municipal de Saude, a Coordenacgéo
Geral de Regulacdo dos Servicos de Saude, unidade responsavel pela operacionalizacdo das agdes

da politica de regulacdo do acesso aos servigos de salde de forma adequada, sob gestdo e geréncia
da Secretaria Municipal da Salde.

Art. 2° Sdo diretrizes da politica de regulacdo municipal do acesso aos servicos de
salde:

| — garantir o acesso aos servicos de saude de forma adequada;
Il — garantir os principios da equidade e da integralidade;

Il — fomentar o uso e a qualificacdo das informacgdes dos cadastros de usuarios,
estabelecimentos e profissionais de saude;

IV — elaborar, disseminar e implantar protocolos de regulacéo;

V — diagnosticar, adequar e orientar os fluxos da assisténcia;

VI — construir e viabilizar as grades de referéncia e contra-referéncia;

VII — capacitar de forma permanente as equipes que atuardo nas unidades de saude;
VIl — subsidiar as acdes de planejamento, controle, avaliacdo e auditoria em salde;
IX — subsidiar o processamento das informagdes de producéo; e

X — subsidiar a programagéo pactuada e integrada.
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Art. 3° Sdo atribuicdes da Coordenacdo Geral de Regulacdo dos Servigos de Saude:
| — fazer a gestdo da ocupacéo de leitos e agendas das unidades de salde;

Il — absorver ou atuar de forma integrada aos processos autorizativos;

I11 — efetivar o controle dos limites fisicos e financeiros;

IV — estabelecer e executar critérios de classificacdo de risco; e

V — executar a regulacdo médica do processo assistencial.

Art. 4° A Coordenacdo Geral de Regulacdo dos Servigos de Salde serd organizada
em Coordenacdes de Regulacéo, a saber:

I — Coordenacéo de Regulagdo de Consultas e Exames: regula o acesso a todos os
procedimentos ambulatoriais, incluindo terapias e cirurgias ambulatoriais;

Il — Coordenacdo de Regulacdo de InternacBes Hospitalares: regula o acesso aos
leitos e aos procedimentos hospitalares eletivos e, conforme organizagéo local, o acesso aos leitos
hospitalares de urgéncia; e

Il — Coordenacdo de Regulacdo de Urgéncias: regula o atendimento pré-hospitalar
de urgéncia e, conforme organizacéo local, o acesso aos leitos hospitalares de urgéncia.

Art. 5° A Coordenacdo Geral de Regulacdo dos Servicos de Saude é composta pela
seguinte equipe:

| — 1 Coordenador Geral;
Il — 3 (trés) Coordenadores de Regulacéo;

Il — 1 (um) Médico supervisor hospitalar, autorizador de Autorizagdo de Internacdo
Hospitalar — AIH — e de Autorizacdo de Procedimentos de Alto Custo — Apac —, quando se aplicar;

IV — 1 (um) Médico auditor do Hospital Municipal Dr. Joaquim Brochado;
V — 1 (um) Técnico operador do Susfacil/MG;

VI —1 (um) Operador de sistema de informagéo; e
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VII — 2 (dois) Profissionais nivel médio para o Apoio Administrativo.

Art. 6° Os profissionais da equipe da Coordenacao Geral de Regulacdo dos Servigos
de Salde, ressalvados os cargos descritos no artigo 7°, serdo nomeados pelo Prefeito dentre
servidores efetivos do quadro de pessoal da Secretaria Municipal da Salde.

Art. 7° Ficam criados os seguintes cargos no quadro de pessoal da Secretaria
Municipal da Saude, de livre nomeacao e exoneracao:

| — 1 (um) cargo de Coordenador Geral de Regulacdo de Servicos de Salde, com
habilitacdo em nivel técnico ou superior, de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Prefeito e
recrutamento amplo, com vencimento no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), com
as atribuicdes de coordenar e acompanhar o processo de implementacdo da Politica Municipal de
Regulacdo e do Complexo Regulador; e

Il — 3 (trés) cargos de Coordenador de Regulagdo, com habilitacdo em nivel técnico
ou superior, de livre nomeacdo e exoneracdo do Prefeito e recrutamento amplo, com vencimento no
valor de R$ 3.375,00 (trés mil e trezentos e setenta e cinco reais), com as atribui¢des de coordenar,
supervisionar e orientar a execucdo das atividades a cargo da Central de Regulacéo.

Art. 8° O provimento dos cargos de Coordenador Geral e de Coordenador de
Regulacdo fica condicionado ao atendimento, pelo Poder Executivo, do limite previsto no Paragrafo
unico do artigo 22 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 9° O Poder Executivo editard os atos necessarios a regulamentacdo e
normatizagdo das atividades do Complexo Regulador Municipal, bem como de cada uma de suas
Centrais de Regulacdo, sem prejuizo da edi¢do dos atos normativos inerentes a operacionalizacao,
logistica e pessoal.

Art. 10 O artigo 42 da Lei n.° 2.620, de 21 de outubro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redacéo, acrescentando-se o0 novo inciso 1V e as alineas “a”, “b” e “c”:

“Art. 42 A Secretaria Municipal da Satide tem a seguinte estrutura basica interna:
| — Hospital Municipal:
a) Direcdo Técnica;

b) Direcdo Clinica (Funcédo Gratificada); e
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c) Coordenacéo e Gerenciamento Administrativo e de Recursos Humanos (Fungéo
de Apoio Intermediario).

Il — Assessoria de Planejamento e Regulagéo;

Il — Coordenacdo do Fundo Municipal de Salde;

IV — Coordenacédo Geral de Regulacdo dos Servicos de Saude:
a) Coordenacéo de Regulacdo de Consultas e Exames;

b) Coordenacdo de Regulacédo de Internacdes Hospitalares; e
c¢) Coordenacéo de Regulagédo de Urgéncias.

V — Departamento de Saude:

a) Divisdo de Atendimento Médico e Odontoldgico; e

b) Divisdo de A¢des Basicas.

VI — Departamento de Vigilancia Sanitaria:

a) Divisdo de Vigilancia e Inspecdo Sanitéaria.

VIl — Departamento de Transporte Hospitalar;

V11l — Departamento de Recursos Humanos da Saude;

IX — Departamento de Patrimonio, Almoxarifado e Suprimentos da Saude:
a) Divisao de Servigcos Administrativos.

X — Unidades de Coordenacéo de Servicos e Programas da Saude (Fungdes de Apoio
Intermediario):

a) Coordenacéo do Servico Epidemioldgico;
b) Coordenacédo do Servigo de Atendimento Odontoldgico;

c) Coordenacéo do Servigo de Analises Clinicas Laboratoriais;
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d) Coordenacdo do Servico de Enfermagem;

e) Coordenacéo do Programa de DST e AIDS;

f) Coordenacéo da Farmacia Hospitalar;

g) Coordenacdo da Farmécia Basica; e

h) Coordenacédo do Servigo de Saide Mental. ”(NR)

Art. 11 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo as expensas de
dotacdo prépria do vigente Orcamento.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Unai, 28 de abril de 2014; 70° da Instalagdo do Municipio.

DELVITO ALVES DA SILVA FILHO
Prefeito



